[ 131012022 [c.D. Recursos Humanos

@Aiuntumem‘ de Mutxamel

Num.General: 2022/4057
PROC-GENERAL

EDICTO

Finalizado el plazo de presentacion de instancias para la constitucion de una bolsa de trabajo de
Técnico de Normalizacion y Dinamizaciéon Lingiiistica procede, de conformidad con la Base
Tercera de las que rigen esta convocatoria, por Resolucion de la Sra. Concejala de Recursos
Humanos N* ASGE/2022/1709, de 11 de octubre de 2022, aprobar la siguiente lista provisional
de admitidos y excluidos para la constitucion de una bolsa de trabajo de Técnico de
Normalizacion y Dinamizacion Lingiistica.

Lo que

A) Relacion de aspirantes admitidos:

AINOHA MARCOS SEGURA

ANA LOPEZ CONTRERAS

BEATRIU LLIBERTAT MAS SEMPERE
DANIEL CLIMENT ALBEROLA
SILVIA ARACIL PASTOR

B) Relacion de aspirantes excluidos:

MARIA MERCE PASTOR PASTOR: Falta de abono de la tasa correspondiente al
proceso selectivo.

se hace publico para general conocimiento de las personas interesadas, que dispondran de

un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de este Edicto
en la sede electronica del Ayuntamiento de Mutxamel y Tablon de Anuncios, para subsanar
defectos y presentar las alegaciones y reclamaciones que consideren oportunas.

Mutxamel, a la fecha de la firma electronica.
La Concejalada de RRHH.
(Documento firmado digitalmente)
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Firmaldel
Lara Llorca Conca

Ajuntament de Muixamel

EDICTE

Finalitzat el termini de presentacid d'instancies per a la constitucié d'una borsa de treball de
Técnic de Normalitzaci6 i Dinamitzacié Lingiiistica, de conformitat amb la Base Tercera de qué
regixen esta convocatoria, per Resolucid de la Sra. Regidora de Recursos Humans
Num.ASGE/2022/1709, de 11 de octubre de 202, aprovar la llista provisional d'admesos i
exclosos per a la constitucié d'una borsa Técnic de Normalitzacio i Dinamitzacio Lingiiistica

A) Relacio d'aspirants admesos:

AINOHA MARCOS SEGURA

ANA LOPEZ CONTRERAS

BEATRIU LLIBERTAT MAS SEMPERE
DANIEL CLIMENT ALBEROLA
SILVIA ARACIL PASTOR

B) Relaci6 d'aspirants exclosos:

MARIA MERCE PASTOR PASTOR: no abona la taxa corresponent al procés
selectiu.

Cosa que es fa publica perqué se’n prenga coneixement de les persones interessades, que
disposaran d'un termini de cinc dies habils, comptats a partir del segiient al de la publicacio d'este
Edicte en la seu electronica de 1'Ajuntament de Mutxamel i Tauler d'Anuncis, per a esmenar
defectes i presentar les al-legacions i reclamacions que consideren oportunes.

Mutxamel, a la data de la firma electronica.
LA REGIDORA DE RR.HH.

(Document firmat digitalment),
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